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COMPETENCIAS ESSENCIAIS E IDENTIDADE ACADEMICA E PROFISSIONAL

Considerando que:

A defini¢gdo do nosso objecto de estudo e de intervengdo profissional continua a prestar-se a
confusdes terminoldgicas, a especulagdes e a criticas pouco ou mal fundamentadas, quer do exterior
quer do interior da comunidade académica e profissional, agravando-se a confusdo sobre a nossa
identidade e a nossa problemdtica enquanto drea do saber ;

A delimitagdo da nossa drea ndo tem sido resolvida de maneira satisfatoria, no plano epistemoldgico,
verificando-se duas tendéncias - por um lado as propostas que dividem o nosso campo em
especialidades sectoriais (Ciéncias da Educagdo, Ciéncias do Desporto, Ciéncias do Exercicio); por
outro lado, propostas de unificagdo do nosso campo num plano teoricista e especulativo, sem uma
sistematizagdo nem uma critica adequada da nossa problemdtica comum e relegando as
especialidades e os campos profissionais ao estatuto de meras aplicagdes técnicas (Ciéncia da
Motricidade Humana);

A dificuldade de se estabelecer um consenso sobre as nossas competéncias essenciais fem agravado
as tendéncias de redugdo do nosso saber e do hosso estatuto ao dmbito meramente téchico — como
variante técnica ou drea de aplicagdo das Ciéncias da Educagdo; como aplicagdo metodolégica das
Ciéncias do Desporto; ou, ainda, como executantes de programas de exercicio fisico ou de avaliagdo
da condi¢do fisica, ho dmbito das Ciéncias do Exercicio e Salde.

2. Mocgao:

2.1.

2.2.

2.3.

O 5° CNEF decide aprovar as definigdes do nosso objecto, da drea ou campo de saber e das
competéncias essenciais, que estabelecem a nossa identidade académica e profissional:

O nosso objecto ou problematica especifica € o desenvolvimento das actividades fisicas entendidas
como realizagdes culturais, quer no plano pessoal quer no ambito social do conceito de
desenvolvimento, considerando-se actividades fisicas aquelas actividades cuja realizagdo e qualidade
dependem essencialmente da expresséo e da elevagao das capacidades motoras.

A nossa comunidade académica e profissional deve constituir-se e desenvolver-se como area
interdisciplinar. Sendo uma &rea interdisciplinar, definida pela unidade do nosso objecto (o
desenvolvimento das actividades fisicas), é responsabilidade da nossa comunidade académica e
profissional a sintese das abordagens das diversas ciéncias e tecnologias que esclarecem o nosso
objecto e a nossa intervencdo e que, assim, contribuem para a patriménio de saberes e o conjunto de
metodologias que melhor correspondem a nossa problematica;

As competéncias essenciais que, no seu conjunto, estruturam e definem a nossa identidade s&o trés: (a)
o Dominio das Actividades Fisicas (consideradas na sua especificidade propria e nos diversos tipos em
que se podem sistematizar — Jogos Desportivos Colectivos, Ginastica, Atletismo, Dangas, Actividades de
Exploracdo da Natureza, Jogos Tradicionais); (b) o Treino e Adaptacdo (os processos de
desenvolvimento multilateral e especifico das capacidades humanas, na perspectiva da melhoria da
saude, da aptiddo motora e da aptidao atlética); (c) a Pedagogia das Actividades Fisicas (os processos
de intervencdo sobre o desenvolvimento pessoal dos sujeitos envolvidos na pratica das actividades
fisicas, no sentido da plena realizagcao das suas necessidades como participantes activos na sociedade e
como interpretes activos e criticos da cultura do nosso tempo).
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FORMACAO

Considerando que:

Na dltima década, a procura social e o préprio desenvolvimento das actividades fisicas, em vdrios
sectores, sustentou uma notdvel expansdo da Formagdo Inicial, nas Universidades e nos Institutos
Politécnicos, crescimento que foi acompanhado de graves contradigdes entre os diversos cursos,
graduagdes e dreas académicas;

A multiplicagdo de modelos, curriculos e programas de formagdo referenciados a diplomas
supostamente “equivalentes” e alguns, até, sem conteldo académico adequado ou suficiente, tendo
sido objecto de critica e de mogdes de repldio em anteriores CNEF, sem efeitos prdticos;

A Formagdo Inicial é um factor fundamental de constituigdo da comunidade profissional e da sua
identidade, centrada no desenvolvimento das actividades fisicas, ndo se podendo reduzir as
estratégias particulares das instituigdes de formagdo hem ds conveniéncias sectoriais ou a
conjuntura dos mercados de trabalho;

A Formagdo Continua é um factor fundamental de adaptagdo dos profissionais as necessidades e
novas estruturas sociais e ao desenvolvimento técnico e cientifico na nossa drea, bem como de
afirmagdo e de progressdo nas carreiras,

2. Mogado:

2.1

2.2

2.3.

O 5° CNEF decide recomendar a todos os colegas e ds entidades responsdveis pela definigdo politica
e a regulagdo dos sistemas de formagdo, mas principalmente aos préprios formadores e ds
instituigdes de formagdo, que:

As universidades e departamentos de formagdo inicial em Educagdo Fisica e Desporto se associem,
com o apoio das organizagdes profissionais, designadamente a SPEF e o CNAPEF, no sentido de
estabelecer, com urgéncia, um quadro comum de requisitos e pardmetros de reconhecimento e de
ndo reconhecimento da formagdo superior em Educagdo Fisica e Desportos, numa iniciativa
eventualmente articulada mas independente do Ministério da Educagdo;

Se proceda a identificagdo e ao protesto formal, junto das entidades competentes, das instituigdes
e dos cursos que ndo podem corresponder a licenciaturas em Educagdo Fisica, designadamente pela
“equivaléncia” administrativa de experiéncia profissional ndo comprovada ou inexistente a dreas de
formagdo fundamentais - o caso dos CESES (professores do 1° Ciclo), cujos diplomados devem
aceder a verdadeiros cursos de habilitagdo em Educagdo Fisica - e de outras situagdes claramente
lesivas da qualificagdo exigivel a um diplomado na nossa drea profissional e académica.

Formagdo inicial:

Sem prejuizo do que se propde em 2.1, o CNEF, coloca a discussdo publica, como base de trabalho, os

seguintes principios de reconhecimento de uma estrutura de formagdo inicial, de nivel superior, em
Educagdo Fisica e Desportos.

2.3.1. - Formagdo superior com a duragdo minima de 4 anos, precedendo os eventuais estdgios de

profissionalizagdo, com um total indicativo de, pelo menos, 2400 horas de aulas - 600 horas por ano
(30 semanas, a 20 horas por semana) ou 625 horas por ano (25 semanas a 25 horas).
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2.3.2.- Garantia de formagdo nas 3 componentes essenciais da hossa especialidade (Dominio das
Actividades Fisicas; Treino e Adaptagdo e Pedagogia das Actividades Fisicas) e ainda de trés outras
componentes: Formagdo Bdsica, Formagdo Vocacional e Semindrio de Investigagdo.

2.3.2.1. - Dominio das Actividades Fisicas: 30%, 720 horas (tratando-se 12 matérias ou actividades fisicas,
sdo cerca de 60 horas por actividade, em média, devendo incluir Jogos Desportivos Colectivos,
Gindstica, Dangas, Actividades de Exploragdo da Natureza, Patinagem, Atletismo, Desportos de
Raqueta, Desportos de Combate). A estrutura desta drea deve ter quatro componentes: (a)
dominio técnico e tdctico (ou de composigdo, no caso das Dangas, Patinagem Artistica e
Gindstica), (b) organizagdo e arbitragem, (c) pedagogia e (d) metodologia do treino.

2.3.2.2. - Treino e Adaptagdo: 20%, 480 horas (cadeiras como: Fisiologia do Esforgo, Desenvolvimento e
Adaptagdo, Teorias e Processos de Aprendizagem, Metodologia do Treino, Avaliagdo Funcional e
Prescrigdo do Exercicio, Traumatologia e Reabilitagdo, Avaliagdo do Treino, ou outras).

2.3.2.3. - Pedagogia das Actividades Fisicas: 20%, 480 horas (cadeiras como: Prdtica Pedagdgica,
Diddctica, Estratégias de Ensino, Educagdo Especial, Desenvolvimento Curricular, Gestdo Escolar
e da Formagdo, Avaliagdo Pedagdgica ou Educacional, etc.).

2.3.2.4. - Formagdo Bdsica: 20%, 480 horas, (cadeiras como: Anatomofisiologia, Cinesiologia, Biomecanica,
Biologia do Exercicio, Historia das Actividades Fisicas, Sociologia, Psicologia, Estatistica,
Epistemologia, Metodologia da Investigagdo, etc.).

2.3.2.5. - Formagdo Vocacional, por Opgdo: 5%, 120 horas. Opgdo por actividades fisicas (por exemplo,
opgdo "Desportos Colectivos”, ou opgdo “Basquetebol”) ou por dreas de intervengdo profissional
(por exemplo, opgdo “Avaliagdo Funcional e Prescrigdo do Exercicio”, ou “Actividade Fisica e
Promogdo da Salde”, ou “Educagdo Especial”, etc.). Esta opgdo baseia-se nas propostas das
unidades organizacionais ou departamentos e a sua realizagdo e nota final devem ser
especificadas no diploma de conclusdo do curso.

2.3.2.6. - Semindrio de Investigagdo, por Opgdo: 5%, 120 horas. Opgdo por temas de investigagdo, segundo
os Programas de Investigacdo das Areas Cientificas dos Departamentos, funcionando em regime
de Semindrio e concluindo-se pela apresentagdo e aprovagdo de um Relatério de Pesquisa em
discussdo publica. O tema deste trabalho e a respectiva nota devem ser especificadas no diploma
do curso.

2.3.2.7.- Se o curso incluir estdgios profissionais ou académicos, devem ser especificados no diploma,
referindo a avaliagdo final, o fema e a instituicdo em que se realizou o estdgio.

2.4. Formagdo Continua, “em servigo™

2.4.1. A formagdo continua seja definida e realizada como um factor de desenvolvimento profissional e de
qualidade do trabalho, devendo, portanto, ser assumida e devidamente apoiada pelas instituigdes em
que nos enquadramos, recusando-se a sua redugdo a um dever individual.

2.4.2. A formagdo continua seja associada a novas e/ou mais elevadas qualificagdes e responsabilidades ou
ainda a actualizagdo periddica dos profissionais - de qualquer modo deve constituir-se como condigdo
necessdria, mas ndo suficiente de progressdo na carreira, conjugando-se com a avaliagdo do trabalho
realizado, das competéncias e do curriculo individual.
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INVESTIGACAO

1. Considerando que:

11

12z

13

A dificuldade de um consenso sobre a designagdo e o significado do nosso objecto
de estudo, tem agravado as divergéncias sobre orientagdo epistemoldgica da nossa
drea, acentuando as tendéncias de fragmentacdo e de confusdo na nossa
comunidade académica e profissional;

A investigagdo sobre as actividades fisicas, a Educagdo Fisica e os Desportos, ainda
ndo conquistou o reconhecimento como drea interdisciplinar especifica no campo
das ciéncias, sabendo-se que este reconhecimento € vital ndo s6 para desenvolver o
nosso conhecimento especializado, mas também para manter o nivel de formagdo e o
estatuto socioprofissional e académico;

As tendéncias referidas acima podem contribuir para o afastamento entre o
trabalho dos investigadores e os problemas prdticos nos diversos campos
profissionais, levando os colegas que se dedicam a investigagdo a integrar-se
noutras dreas cientificas, em que a actividade fisica ndo passe de um tema anexo ou
secunddrio, enfraquecendo o nicleo essencial da nosso saber especializado.

2. Mogado:
O 5° CNEF decide recomendar a todos os colegas, das instituicbes de formagdo e

2.1

2.2.

2.3

investigagdo, bem como ds entidades responsadveis pela definigdo e pela execugdo de
politicas de desenvolvimento das ciéncias, que:

As instituigbes vocacionadas para o trabalho cientifico (designadamente as
universidades) se associem no esforgo de coordenagdo dos diversos departamentos,
das abordagens disciplinares e linhas de investigagdo, mobilizando os investigadores
para a formalizagdo de um consenso sobre o objecto e a sistematizagdo especifica
da nossa drea interdisciplinar;

As instituigdes responsdveis pela promogdo e enquadramento do trabalho cientifico
considerem a especificidade da nossa drea no campo das ciéncias, a investigagdo ja
realizada e os projectos a desenvolver, fraduzindo esse reconhecimento na
atribui¢do de recursos e de condigdes que viabilizem a realizagdo de tais projectos;

As estruturas de divulgagdo cientifica e de formagdo académica e profissional
dinamizem a froca de experiéncias e a reflexdo conjunta dos problemas de
desenvolvimento das actividades fisicas, entre os colegas envolvidos na investigagdo
e os que exercem fungdes técnicas, promovendo, por um lado, a cientificidade da
formagdo e das prdticas profissionais e, por outro, a participagdo dos
investigadores na andlise dos problemas de aplicagdo e de interpretagdo prdtica das
teorias e resultados cientificos.
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CARREIRAS PROFISSIONAIS E CONDICOES DE TRABALHO

3. Considerando que:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Persiste a confusdo entre, por um lado, os empregos e ocupagdes na drea das actividades
fisicas e, por outro, o estatuto da profissdo e dos profissionais capazes de assumir o
trabalho técnico-pedagdgico nesta drea;

A expansdo dos empregos e de servigos se fez, em muitos casos, sem qualquer critério de
reconhecimento das qualificagdes e das competéncias apropriadas para um eficaz
desempenho profissional, necessdrias para se garantir os direitos de todos os que
procuram orientagdo na prdtica das actividades fisicas;

As ocupagdes, empregos e percursos profissionais na nossa drea devem sistematizar-se em
carreiras que clarifiquem as nossas responsabilidades e fungdes;

A exigéncia dos meios indispensdveis ao exercicio digno e ético das nossas competéncias
ndo se pode reduzir a conveniéncias de gestdo, nem a boa vontade dos profissionais — é
uma condigdo de éxito para todos os que procuram beneficiar da nossa prdtica e, portanto,
um factor de qualidade e de realizagdo profissional.

4. Mogdo:

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

O 5° CNEF decide recomendar a todos os colegas, instituigdes empresariais, associativas e
em especial, as estruturas estatais com responsabilidades de intervengdo, de prestagdo de
servigos ou de regulamentagdo e controlo na drea das actividades fisicas, que:

Respeitem e fagam respeitar o dmbito de decisdo e as responsabilidades técnico-
pedagdgicas dos profissionais — o 5° CNEF exige que as estruturas competentes do Estado
clarifiquem urgentemente o estatuto, as carreiras, o regime de acesso e de progressdo das
carreiras téchico-pedagdgicas no dominio das actividades fisicas, com a colaboragdo das
associagdes profissionais, em particular a SPEF e o CNAPEF, das associagdes empresariais
do sector, das associagBes autdrquicas, das associagbes desportivas, das instituigdes de
formagdo e outras;

Garantam a contratagdo de profissionais devidamente habilitados pela formagdo inicial de
nivel superior, para o exercicio de fungbes técnico-pedagdgicas na respectiva drea
especifica de intervengdo, bem como para as fungdes de direcgdo e enquadramento das
tarefas técnico-pedagdgicas;

Promovam e apoiem os processos de qualificagdo especializada no dmbito da "formagdo em
servigo”, de nivel post-graduado, em colaboragdo com as instituigées de formagdo e
investigagdo, processos e qualificagSes essas que estejam associadas quer a competéncias
profissionais especificas, quer a niveis de progressdo e de maior responsabilidade no
dmbito das diferentes carreiras;

Garantam os recursos materiais, de tempo e de pessoal de apoio, indispensdveis a qualidade
das prdticas, além de respeitar e fazer cumprir o principio da compensagdo adequada ao
exercicio das fungdes técnico-pedagdgicas, de direcgdo e enquadramento téchico na nossa
drea, de acordo com os requisitos de formagdo académica e de qualificagdo profissional.



